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Lyse Gingras, Inf. B.Sc. Adm.A. Administrateure municipal   
Conseillère municipale district #3 
Chef de l’équipe «Engagés dans l’action» 
106 rue de la Tourbe - St Ferréol les Neiges (Qc) G0A 3R0 
(418) 826 0377    lyse.gingras@videotron.ca

À l’élection municipale de novembre 
prochain,  
je sollicite un deuxième mandat. 
J’ai choisi de m’engager dans l’action  
pour apporter aux citoyens de Saint-Ferréol-
les-Neiges une vision renouvelée pour un 
changement notable.  
 
Je vous invite à visiter le site de l’équipe 
reconnue «Engagés dans l’action» 
www.engagésdanslaction.com  
pour en savoir plus.
 

Chers électeurs et électrices, 

Au cours du mandat 2005-2009, je me suis prononcée d’une façon structurée et 
constructive sur des sujets à l’ordre du jour en recherchant toujours les meilleurs 
intérêts des citoyens. Ma contribution au cours de ce mandat aura portée 
prioritairement sur : 

 L’implantation du Service du transport adapté; 

 La modernisation du site web de notre municipalité; 

 Le diagnostic résidentiel Mieux consommer d’Hydro Québec à titre de 
coordonnatrice du programme. 

 La représentation : 
 au sein de la Régie inter municipale de l’Aréna de la Côte de Beaupré; 
 à la Corporation de développement de St Ferréol les Neiges (CODEF); 
 à la Corporation de développement communautaire de la Côte de 

Beaupré;
 à la Coopérative Jeunesse de services. 
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En 2009 et pour les années à venir les valeurs qui seront au coeur de 
l’équipe reconnue «Engagés dans l’action» pour le mandat 2009 - 2013 sont 
recentrées autour de 6 grands enjeux: 

CONTRIBUER à faire de St-Ferréol-les-Neiges une municipalité performante, 
sécuritaire et attrayante, un modèle dans tous les domaines de la vie du citoyen. 
Favoriser à long terme le développement durable, le respect et la mise en valeur de 
notre environnement. 

APPORTER une rigueur dans la gestion des affaires de la municipalité par de 
meilleures pratiques et par l’utilisation des technologies.  

VALORISER tous les employés municipaux en assurant le développement des 
compétences et une culture de qualité pour les services aux citoyens. 

DÉVELOPPER un sentiment d’appartenance et de fierté en favorisant l’intégration des 
nouveaux arrivants, les relations intergénérationnelles et la mise en œuvre de la 
politique familiale. 

TRAVAILLER en équipe de façon responsable et imputable, pour étudier tous les 
dossiers et prendre les meilleures décisions, en collégialité. 

FAVORISER la participation des citoyens sur les projets de développement de la 
municipalité. 

Choisir l’équipe Engagés dans l’action pour Saint-Ferréol-les-Neiges, c’est 
choisir l’équipe AU SERVICE DU CITOYEN AVEC UNE VISION POUR DEMAIN ! 

MERCI DE VOTRE APPUI

Lyse Gingras 

DATES À RETENIR POUR EXERCER SON DROIT DE VOTE 

Vote par correspondance: retour du bulletin au + tard le 30 octobre 16 h 30 
Vote par anticipation :  Dimanche le 25 octobre de 12h à 20h 
Vote jour J :  Dimanche le 01 novembre de 10h à 20h 


